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Hledáme manažera projektů, fundraisingu a lidských zdrojů na 0,5 úvazku od 1.9.2016 

Pro malou rozvíjející se lokální NNO hledáme na 0,5 úvazku řídícího pracovníka, který je zkušený ve 

vedení evropských projektů, nastavování a monitorování průběhu fundraisingové strategie, řízení 

lidských zdrojů. 

Hlavní pracovní náplní je 

- vedení při tvorbě strategického plánu organizace na 5 let, dohled nad implementací, 

monitoring, evaluace 

- v návaznosti na strategický plán nastavení 3 letého plánu fundraisingu, dohled nad jeho 

implementací, monitoring, evaluace 

- vedení mikrotýmu 10 zaměstnanců (PR manager, fundraiser, osoby v přímé práci s klienty) 

- zodpovědnost za řízení a dohled nad průběhem aktuálně realizovaných ESF projektů  

Očekáváme 

- samostatnost 

- zodpovědnost 

- proaktivní přístup 

- strukturovaný/analytický typ práce 

- organizační schopnosti 

- zkušenost s vedením lidí min. 3 roky 

- zkušenost s projektovým řízením min. 2 roky 

- doložení fundraisingové praxe (délka, plán fr.strategie, získané dary) 

Nabízíme 

- flexibilní pracovní dobu, home office s dojezdem min. 1x týdně do Chrudimi 

- hrubou mzdu: 16 000Kč/0,5 úvazku 

- pracovní poměr na dobu určitou 2 roky  

- 5 týdnů dovolené 

- služební telefon 

Výběrové řízení je 3 kolové – 1. kolo zaslání CV/motivač.dopisu, 2. kolo zpracování písemného textu 

na zadané téma, 3. kolo ústní pohovor.  

Motivační dopis a CV s kontaktem na referenční osobu zasílejte do 8.7.2016 na email: mail@edda-

chrudim.cz, kontaktní osoba: Bc. Ivana Hrubá, 732479254 
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